Padagogisches Konzept

der Saaleschule fur (H)alle.
Integrierte Gesamtschule, Ersatzschule in freier Tragerschaft

als Teil des Antrags auf Genehmigung einer Ersatzschule,
gemil} Ersatzschulverordnung (ESch-VO) vom 22. August 2005, § 3, Ziffer 6, Abschnitt 3

Inhaltsverzeichnis
1T GRUNDUNGSIMPULS «.octuitiieiseississiessesssssssssss sttt 2
2 LEITBILD ottt bbbt 3
3 SCHULKONZEPT: Orientierung an reformpidagogischen Traditionen
und inklusiver PAdagogik ..o 5
3.1 Gegenstandsbereiche und Ziele des Unterfichts........cccevviicieiviniccivnicciiccesicenn, 6
3.2 StUNAENLALEIN .o 6
3.3 LeistungsbhewWertung .....cuovviuiuiiiciic s 6
3.4 VersetZungsre@eln ... 7
3.5 Vorgesehene ABSChIUSSE......ccuiiiiiiiiiiiiiiiiic s 7
3.6 Organisation detr SChULE .......ccuiiiiiiiiiicce e 9
3.7 Organisation des UNterriChts... ..o 9
3.8 Zur Integration von Schiilerinnen und Schilern
mit sonderpadagogischem Forderbedarf im gemeinsamen Unterricht........cccvevueinennee. 11
3.9 Entwicklung eines Schulprogramms: Die Idee der ,,lernenden Schule®.............ccccueueee 12
Anmerkung

Die Antragsteller verzichten bewusst auf den Abdruck der Inhalte der Erlasse und Verordnun-
gen, auf die im Text verwiesen wird. Auf diese kann in vollem Umfang jederzeit zugegriffen wer-
den: ,,Handbuch fir die Schule® - Ausgabe Sachsen Anhalt, Online-Version Update 8.0, Rechts-
stand: 01.01.2008, (Dieter Menzel, bsn Vertriebs- und Beratungsgesellschaft mbH Spremberg).

Anhang
Schulinterne Rahmenrichtlinien fiir die Facher mit du3erer Fachleistungsdifferenzierung

— Deutsch

— Mathematik
— Englisch

— Physik

— Chemie

Stand: 28.04.2008



Saaleschule fir (H)alle: Pidagogisches Konzept

1 Grundungsimpuls

In der Stadt Halle (Saale) und in ihrem Umfeld hat sich in den letzten Jahren eine Reihe von
Grundschulen in freier Trigerschaft etablieren kénnen, die nach reformpidagogischen Prinzipien
arbeiten. Besonders hervorzuheben sind in diesem Zusammenhang die positiven Erfahrungen
dieser Schulen, dass

- Kinder mit unterschiedlichen Voraussetzungen, Gaben, Fihigkeiten und Interessen, so
auch mit sonderpidagogischem Férderbedarf, erfolgreich gemeinsam lernen kénnen;

- offene Unterrichtsformen in hohem Maf3e dazu geeignet sind, der Individualitit der Kin-
der gerecht zu werden, und damit  individuelle Férderung erfolgreich im schulischen
Alltag integriert werden kann;

- Kinder mit Motivation und Spaf3 lernen;

- Schule gemeinsamer Lern-, Lebens- und Erlebnisort von Kindern, Pidagoginnen und
Pidagogen, aber auch Eltern und GroBeltern sein kann.

Das als erfolgreich Erlebte auch bis zum schulischen Abschluss ihrer Kinder in einer integrativen
Schule fortfithren zu kénnen, ist der gemeinsame Wunsch der Eltern und damit ein wesentlicher
Beweggrund fiir den vorliegenden Antrag auf Genehmigung einer Ersatzschule in freier Triger-
schaft.

Um dieses Ziel erreichen zu kénnen, haben am 24.01.2007 Eltern, Pidagoginnen und Padagogen
sowie Freunde der Grundschulen in freier Trigerschaft den eingetragenen gemeinniitzigen Ver-
ein ,,Gemeinschaftsschule fur (H)alle e. V.“ gegrindet. Der Kern des Vereins wird durch Eltern
der Reformschule , Maria Montessori® und der Freien Schule , Riesenklein®, die der Freinet-
padagogik verpflichtet ist, sowie Mitgliedern des Vereins ,,Down-Kind Halle (Saale) e.V.* gebil-
det.

Auf der Mitgliederversammlung am 31.03.2007 verabschiedete der Verein das Leitbild als Basis
fir das padagogische Konzept der geplanten Saaleschule fir (H)alle, am 27.03.2008 partielle
Anderungen zur Herstellung der Genehmigungsfihigkeit durch das Kultusministerium.
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2 Leitbild

Die Saaleschule fiir (H)alle ...

... ist eine integrierte Gesamtschule, die sich der inklusiven Pidagogik 6ffnet.

In der Saaleschule fir (H)alle lernen und leben Kinder, Jugendliche und Erwachsene gemeinsam.
Die unterschiedlichen Voraussetzungen, Gaben, Fihigkeiten, Interessen und Neigungen jedes
Einzelnen sind Grundlage der Gestaltung des gemeinsamen Schulalltages. Durch die gelebte
Akzeptanz aller entsteht eine Gemeinschaft, in der Vielfalt erlebt wird.

Das hilft allen Schiilerinnen und Schiilern beim Erwerb des fiir sie hichstmaglichen Abschlusses, von Le-
benserfabrungen und Anregungen fiir die Lebensgestaltung nach dem Schulbesuch.

... ist ein offener Lebenstraum.

Die Ganztagsschule wird von allen Beteiligten gemeinsam gestaltet. Die Arbeitsbedingungen fiir
Kinder und Erwachsene sind inspirierend und gesund, die unterschiedlichen Bedurfnisse und
Befindlichkeiten der Individuen finden gleichermal3en Raum.

Wichtige Prinzipien sind die Rhythmisiernng des Lerngeschebens, das Aufsuchen anderer Lernorte und
das Hereinholen vieler Kompetengen in die Schule (Stadtteilprojekte, Kooperation mit Eltern, Fachleuten,
Unternebmen, der Universitit etc.). Die 1 ernetzung mit anfSerschulischen Partnern dient der Entfaltung
von Talenten und der beruflichen Orientiernng.

... ist eine demokratische Schule.

Die Schule gibt sich eine Verfassung, die eine Regelung der Entscheidungsprozesse in Anerken-
nung der Pluralitit nach demokratischen Prinzipien gewiahrt. Der schulische Alltag und der Um-
gang mit besonderen Ereignissen werden von allen Beteiligten gemeinsam geregelt.

Durch gemeinsam getragene 1 erantwortung entstebt aufrichtige Achtung voreinander und Solidaritit
untereinander. Die gelebte Gleichwiirdigkeit driickt sich in dialogischen Kommunikationsformen und
Teamstrukturen auf allen Ebenen ans. Zivilconrage und demokratisch-politisches Engagement fiir die
Biirgergesellschaft werden dadurch gestéirkt.

... ist ein Ort eigenverantwortlichen Lernens.

Die Saaleschule fir (H)alle orientiert sich am Menschenbild und an Lernkonzepten der Re-
formpidagogik. Kinder, Jugendliche und Erwachsene verstehen sich als Partnerinnen und Part-
ner in einem gemeinsamen und zugleich individuellen Lernprozess. Lernen bedeutet die ganz-
heitliche Bildung der Personlichkeit. Lernen mit Kopf, Herz und Hand, selbstverantwortliches,
entdeckendes freudvolles Lernen, Projektlernen, Lernen im Team sind Elemente eines Lern-
prozesses, in dessen Zentrum die Entfaltung der Personlichkeit des jungen Menschen steht.

Differenziertes Lernen wird durch eine individuelle 1ernbegleitung und 1ernprozessberatung der 1 ernen-
den durch Mentoren ermiglicht. So kann jede Schiilerin und jeder S chiiler die individuell hochste 1 eistung
entfalten, sich neue Lernmaglichkeiten erschliefen und sich in eigenen Interessengebieten besonders spezia-
lisieren, obne dabei den sozialen Bezugsrahmen 3u verlassen.

... pflegt eine Kultur der Anerkennung
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Die Arbeitsprozesse und Ergebnisse erfahren ihre Wiirdigung zum Beispiel durch Prisentation in
der Lerngruppe und Dokumentation in Lerntagebiichern und Diplomen. Die Leistungsbewer-
tung vollzieht sich neben der Zensierung bzw. Bepunktung als individuelle Beratung von Lern-
prozessen in Form von Lernberichten. Mit zunehmendem Alter der Schulerinnen und Schiiler
orientiert sich die Lernberatung dariiber hinaus an den Kiriterien des individuell angestrebten
Abschlusses. Schiilerinnen und Schiiler dokumentieren ihre eigene Lernentwicklung und sind in
den Bewertungsprozess einbezogen. Auch aullerschulische Lernorte sind Leistungsorte.

Als lernende, selbst evaluierende Schule wird eine fortwébrende Qualititskontrolle und -verbesserung des
Konzepts durch Praxisreflexion und Evaluation unter Beriicksichtignung von neuen Forschungsergebnissen
und Praxiserfabrungen anderer Schulen angestrebt.

... ist eine international vernetzte Schule

Interkulturalitit und Mehrsprachigkeit werden in der Schule als Ressource gesehen und aktiv
gepflegt. Uber das vorhandene Potenzial bei Schiilerinnen und Schiilern, Eltern, Padagoginnen
und Pidagogen hinaus werden Menschen des gesellschaftlichen Umfelds einbezogen. Alle sind
eingeladen, gemeinsam eine Piddagogik der Vielfalt mit Leben zu fillen, um zu globalen Heraus-
forderungen — zum Beispiel des 6konomischen und 6kologischen Handelns und der gerechten
Verteilung von Ressourcen — den Blick zu erweitern.

Die Schule heifst Menschen aus allen Kulturen willkommen, um im Austausch miteinander und vonein-
ander zu lernen. Moglichkeiten, fachliche Inhalte in anderen Sprachen zu erarbeiten, werden als besondere
Lernchance betrachtet und gefordert. Partnerschaften mit reformpddagogisch arbeitenden Schulen in ande-
ren Ldndern werden gesucht und gepflegt. Die Nutzung der nenen Medien und die Pflege von unmittelba-
rer Begegnung regen u globalem Denfen und lokalens Handeln an.
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3 Schulkonzept: Orientierung an reformpadagogischen
Traditionen und inklusiver Padagogik

Das Konzept der Saaleschule fiir (H)alle orientiert sich an den Grundsitzen und Erfahrungen
verschiedener reformpidagogischer Traditionen. Es setzt die im Bereich der Primarstufe erfolg-
reiche Arbeit der Montessori-Schule Halle und der Freien Schule ,,Riesenklein® in der Sekundat-
stufe fort und orientiert sich dementsprechend an Prinzipien der Montessori-Pidagogik und der
Freinet-Padagogik. Hinzu kommen Elemente aus dem Schulentwicklungskonzept ,,Jena-Plan®
von Peter Petersen.

Dies bedeutet vor allem, dass der gesamte Unterricht aus der Perspektive der Schilerinnen und
Schiilern zu denken und zu entwickeln ist. Die Selbsttitigkeit der Schiilerinnen und Schiiler ist
der Ausgangspunkt allen Lernens und ihre Selbstindigkeit eines der wichtigsten Ziele. Im vorlie-
genden Konzept werden jedoch lediglich einige Grundlagen der Arbeit beschrieben. Die Kon-
kretisierung, Erprobung und Modifizierung des Konzeptes, also die eigentliche Konzept-
entwicklung, ist permanente Aufgabe der an der Saaleschule fir (H)alle Titigen (siche auch
Abschnitt 3.9.: Entwicklung eines Schulprogramms: Die Idee der ,lernenden Schule®).

Die Saaleschule fir (H)alle versteht sich als eine inklusive Gemeinschaft, die anstrebt die Vielfalt
und Verschiedenheit der Menschen willkommen zu heilen und diesen anerkennend Rechnung
zu tragen. Die kontinuierliche Schulentwicklung und -evaluation orientiert sich an diesem Leitziel
und erfolgt mit Hilfe und auf der Basis des international erprobten Materials ,Index fur
Inklusion™:

1. Es wird angestrebt, eine Ku/tur zu schaffen, in der jedem Individuum die volle Teilhabe am
Gemeinschaftsleben méglich ist, und Werte wie die hochstmogliche Entfaltung der Begabun-
gen durch Wertschitzung aktiv erfahren werden.

2. Daran angelehnt werden sukzessiv S#ukturen etabliert, die heterogenes Lernen entwickeln
hilft, indem Unterstiitzung fir die vielfaltigen Bedarfe organisiert werden.

3. Es wird eine Praxis entwickelt, in der verschiedenste Lernarrangements organisiert und die je
notwendigen Ressourcen mobilisiert werden. Es existieren eine Vielzahl anregender — natio-
naler wie internationaler — Ideen, Vorbilder und Konzepte, die es zu erproben lohnt, um eine
Schule mit einer unserem Konzept entsprechenden Pidagogik zu gestalten und mit Leben zu
fullen.

Inklusive Schule %
& d
/' Inklusive Padagogik
1 Gemeinschaft bilden o /

2 Inklusive Werte verankem
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3.1 Gegenstandsbereiche und Ziele des Unterrichts

Der Unterricht an der Saaleschule fur (H)alle orientiert sich streng an den jeweils giiltigen Do-
kumenten zur Festlegung der Gegenstandsbereiche und Ziele des Unterrichts an 6ffentlichen
Schulen des Landes Sachsen-Anhalt (momentan an den Rahmenrichtlinien). Fir die Ficher mit
einer dulleren Fachleistungsdifferenzierung werden tberarbeitete Rahmenrichtlinien im Anhang
ausgewiesen.

Von Beginn an wird die Saaleschule fur (H)alle verantwortungsvoll und kreativ alle M6glichkeiten
nutzen, welche die derzeit giltigen Rahmenrichtlinien bieten. Diese Kreativitit besteht —
insbesondere fiir den Unterricht in der Sekundarstufe I — darin, Inhalte bewusst auszuwihlen, auf
das Wesentliche zu konzenttieren, dieses zu vertiefen und zu wiederholen, Kenntnisse der Schi-
lerinnen und Schiler systematisch auf bereits erworbenem Wissen aufzubauen und Lerninhalte
altersgemil} in lebenspraktische Kontexte der Kinder und Jugendlichen einzubetten. Deshalb
wird besonderer Wert darauf gelegt, die Schilerinnen und Schiler in diesen Prozess und damit in
die Planung von Unterricht aktiv einzubeziehen.

3.2 Stundentafeln

Die gultigen Stundentafeln des Landes Sachsen-Anhalt bedingen die Organisation des Unter-
richts an der Saaleschule fiir (H)alle. Die in den jeweils giiltigen amtlichen Dokumenten vorge-
schenen Gesamtzahlen der Unterrichtsstunden pro Bildungsgang und Unterrichtsfach werden
grundsatzlich eingehalten.

Die Stundentafeln fir die Sekundarstufe I der Saaleschule fir (H)alle sind im RdErl. des MK
vom 8.7.2004 (Unterrichtsorganisation an den Gesamtschulen) zuletzt gedndert durch den RdExl.
des MK vom 27.04.2007 verotfentlicht.

Zu den Gesetzlichkeiten fir Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf: Siehe 3.8.

Die Organisation der Einfithrungsphase (Schuljahrgang 11) und der Qualifikationsphase (Schul-
jahrginge 12 und 13) der gymnasialen Oberstufe richtet sich streng nach der Verordnung iber
die gymnasiale Oberstufe (Oberstufenverordnung) vom 24.3.2003, zuletzt gedndert am
17.11.2000.

3.3 Leistungsbewertung

Grundlage der Bewertung und Zensierung ist der RdEtfl. des MK vom 01.07.2003; geindert
durch RdEtl. des MK vom 01.07.2004.

Dem Selbstverstindnis der Saaleschule fur (H)alle entsprechend werden auf dem Weg zu den
angestrebten Abschlissen die individuellen Leistungen der Schilerinnen und Schiiler nicht nur
quantifizierend durch Noten, sondern auch in Form von Lernfortschrittsberichten qualitativ be-
wertet. Ziel und Zweck von Leistungsbewertung ist die individuelle Beratung ebenso
individueller Lernprozesse und die Leistungsmotivation der Schiilerinnen und Schiiler.

Die Grundlage jeder Beratung von Lernprozessen liegt in der alltiglichen Beobachtung der
Schillerinnen und Schiler und in der begleitenden Dokumentation ihrer Lernprozesse in den
einzelnen Kompetenzbereichen. Auf dieser Grundlage werden gegeniiber den einzelnen Schiile-
rinnen und Schiilern jeweils spezifische Erwartungen formuliert, die sie in ihrem Leistungswillen
herausfordern. Diese Erwartungen sind sowohl an dem individuellen Leistungsvermégen orien-
tiert als auch an generalisierten Mal3stiben, wie sie etwa in den Bildungsstandards formuliert sind.
Diese Leistungserwartungen werden auch den Eltern gegeniiber transparent gemacht.
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Dartiber hinaus bedient sich die Schule einiger spezifischer Instrumente:

— RegelmaBige individuelle Lernberatungen in Form halbjihrlicher Gesprache vor der Aus-
gabe der Zeugnisse bieten den Schiilerinnen und Schiilern Gelegenheit, ihre eigenen
Lernprozesse zu bilanzieren, zu reflektieren, die nichsten Schritte zu planen und sich von
den Lehrkriften beraten zu lassen.

— Zum Schuljahresende bekommen die Schiilerinnen und Schiiler neben den Jahreszeugnis-
sen individuelle Lernberichte, die ihre Lernprozesse und -erfolge in fiir sie verstindlicher
Form beschreiben und diese in den einzelnen Fichern und Kompetenzbereichen doku-
mentieren.

- Bestimmte beschreibbare und tberpriifbare Lernerfolge werden zusitzlich in Form von
»Diplomen® zertifiziert (z.B. die Beherrschung eines Grundwortschatzes in einer Fremd-
sprache oder eines Teilgebietes der Mathematik).

— Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten an lingerfristigen, selbst gewihlten Projekten, die
komplexe Leistungen darstellen und als solche ,,begutachtet™ und gegebenenfalls als un-
terrichtsbegleitende Bewertungen fixiert werden (z.B. eine Mappe, eine Hausarbeit oder
ein groBerer Vortrag).

Die Schule nutzt gezielt auch Instrumente externer, vergleichender Evaluation, z.B. die vom
Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt angebotenen niveaubestimmenden Aufgaben
sowie landesweite Vergleichs- und Klassenarbeiten, um die Ergebnisse der Arbeit im Bereich der
Bildungsstandards einschitzen zu kénnen.

Zur Zensierung und Bewertung der Schiilerinnen und Schiler mit sonderpiadagogischem Forder-
bedarf: Siehe 3.8.

3.4  Versetzungsregeln

An der Saaleschule fir (H)alle gelten ohne Einschrinkung die Versetzungsverordnung vom
12.07.2004 und die Verordnung tiber die Uberginge zwischen den Schulformen in der Sekundar-
stufe I vom 01.04.2004, geandert am 02.08.2005.

Die Schiilerinnen und Schiller der Saaleschule fir (H)alle werden individuell geférdert. Das
betrifft grundsitzlich alle Schilerinnen und Schiler, insbesondere aber diejenigen, die in einzel-
nen Fichern entweder besondere Fihigkeiten oder einen individuellen Foérderbedarf besitzen.
Dem wird durch differenzierte Aufgabenstellung, personliche Forderung und auch durch
gesonderte Unterrichtsstunden Rechnung getragen. Es ist das erklirte Ziel, dass Schiilerinnen
und Schiiler in der Regel méglichst ohne Wiederholung eines Schuljahres die notwendigen
Qualifikationen erwerben, die sie fur ihren angestrebten und erreichbaren Abschluss bendtigen.

Regelungen fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf: Siehe 3.8.

3.5 Vorgesehene Abschlisse

Ziel der schulischen Bildung ist es, jede Schiilerin und jeden Schiiler der Saaleschule fir (H)alle
durch individuelle Férderung zu dem fiir ihn oder sie héchstmdéglichen Abschluss zu fihren. An
der Schule kdnnen somit alle Abschlusse des Landes Sachsen-Anhalt erreicht werden. Dies sind
im Hinzelnen:

- Hauptschulabschluss nach Beendigung der 9. Klasse,
- im Ausnahmefall der qualifizierte Hauptschulabschluss nach Beendigung der 9. Klasse,

wenn eine regulire Versetzung in den 10. Schuljahrgang nicht erfolgen kann,
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Realschulabschluss nach der 10. Klasse,

Erweiterter Realschulabschluss nach der 10. Klasse,

der schulische Teil der Fachhochschulreife,

Allgemeine Hochschulreife nach der 13. Klasse (Abitur),

differenzierte Abschlisse an den Férderschulen (siehe 3.8.).

Alle Abschlisse werden grundsitzlich nach den in den Priifungsordnungen des LLandes Sachsen-
Anhalt festgelegten Bestimmungen erworben.

Fir den Erwerb der Allgemeinen Hochschulreife und des Schulischen Teils der Fachhochschul-
reife gelten ohne jede Einschrinkung die Festlegungen fiir Integrierte Gesamtschulen und die
Oberstufenverordnung des Landes Sachsen Anhalt in der jeweils giiltigen Fassung.

Es kommen folgende Verordnungen und Erlasse zur Anwendung:

1.

10.

11.

12.

Schulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (BAS21A), § 35 Abs. 1 Nr. 5 (GVBL LSA S. 281)
(zu Anderungen vgl. S. 00.10 im Vorspann!);

Verordnung iiber die Abschlisse in der Sekundarstufe I (BAS33A). Vom 20.07.2004. In:
GVBL LSA 41/2004, S. 476 (vgl. S. 00.08a und folgende sowie SG 35 zu den besonderen
Leistungsfeststellungen!);

Prifungen zum Erwerb von Abschliissen in der Sekundarstufe I (BAS35A). RdExl. des
MK vom 08.03.2005. In: SVBL LSA 4/2005, S. 75; (zu Anderungen siehe Seite 00.10a im
Vorspannl);

Terminplan fir die Abschlusspriifungen in der Sekundarstufe I des jeweiligen Schuljahres

(BAS35-2A);

Verordnung tber die gymnasiale Oberstufe (BAS34-2A). Vom 24.03.2003. In: GVBL
LSA 8/03, S. 61; (zu Anderungen vgl. S. 00.10 im Vorspannl);

Vorbereitung und Durchfthrung der Abiturprifung (BAS34-3A). RdExl. des MK vom
17.01.2001. In: SVBL LSA 3/2001, S. 45; gedndert durch RdErl. des MK vom 21.09.2004
(SVBL LSA 12/2004, S. 281;

Terminplan zur Vorbereitung und Durchfithrung der Abiturprifung des jeweiligen
Schuljahres (BAS34-4A);

Nachweis des Kleinen Latinums, des Latinums, des Grol3en Latinums und des Graecums
(BAS55-2). RdEfl. des MK vom 15.12.94. In: SVBIL. LSA 1/95, S. 3;

Verordnung zur Durchfiihrung der Erginzungsprifung zum Erwerb des Kleinen Lati-
nums, des Latinums, des Groflen Latinums und des Graecums (BAS55A). Vom 01.03.95.
In: GVBL LSA S. 68;

Erwerb des Kleinen Latinums, des Latinums, des GroBlen Latinums und des Graecums
an allgemein bildenden Gymnasien und Gesamtschulen. Vom 01.07.2003 (SVBIL. LSA
10/2003, S. 191 - BAS55-1aA); gedndert durch RdEtfl. vom 25.01.2006 (SVBL LSA
3/20006, S. 38 - vel. ab S. 22.0029;

VO diber die Prifung zum Erwerb des Hauptschulabschlusses und der Realschul-
abschlisse durch Nichtschiilerinnen und Nichtschiiler (BAS35-4A). Vom 08.02.2005. In:
GVBIL LSA 11/2005, S. 91;

Verordnung zum Erwerb des schulischen Teils der Fachhochschulreife an allgemein
bildenden Schulen (BAS34-5A). Vom 23.03.1995. In: GVBL LSA S. 96 (zu Anderungen
siehe S. 00-10a; S. 22.00210)
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13. Erwerb der Fachhochschulreife tiber den in der gymnasialen Oberstufe zuerkannten
schulischen Teil der FHR (BAS34-6A). RdErl. des MK vom 25.01.2006. In: SVBL. LSA
2/2000, S. 24; S. 22.00211

3.6 Organisation der Schule

In der Ausbaustufe wird die Saaleschule fiir (H)alle dreiziigig sein. Wenn die Ausbaustufe erreicht
sein wird, werden ca. 450 Schilerinnen und Schiiler in der Schule lernen und leben.

Eine Klasse wird in der Regel von 21 Schiilerinnen und Schiilern gebildet. In ihr werden im All-
gemeinen mindestens zwei, héchstens jedoch vier Kinder bzw. Jugendliche mit sonderpiddagogi-
schem Forderbedarf unterschiedlicher Schwerpunkte integriert.

Das Lernen in der Klasse wird auch durch jahrgangstibergreifende Organisationsformen erginzt.
Das koénnen Projekte, Werkstattarbeit, Arbeitsgemeinschaften, unterrichtserginzende Veranstal-
tungen und Formen der Freiarbeit sein.

Neben der Orientierung an den Mitschiilern der Klasse konnen die Schiilerinnen und Schiler so
auch an den Erfahrungen der Alteren partizipieren und von diesen profitieren, wie auch diese
durch die jingeren Mitschiiler Anregungen erfahren konnen.

Jede Klasse wird durch ein piddagogisches Team betreut. Zu diesem Team gehoéren — je nach Zu-
sammensetzung und Bedarf der konkreten Gruppe — verschiedene Professionen: Neben einer
Lehrerin bzw. einem Lehrer wirken auch Forderschullehrerinnen und -lehrer, Sozialpadagogin-
nen und -padagogen, pidagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die Integrationshelfer
der Kinder und Jugendlichen mit sonderpidagogischem Forderbedarf gemeinsam und verant-
wortlich in einem pidagogischen Team.

3.7 Organisation des Unterrichts

Das Lernen an der Saaleschule fiir (H)alle wird im Unterricht der Klasse in Freiarbeitsphasen, in
Projekt- und Werkstattarbeit, in Praktika, auch moglicherweise epochal und periodisch organi-
siert.

»Einstundenficher sollen sich nach Moglichkeit in einen fachtbergreifenden und ficherverbin-
denden Unterricht einfiigen, der seine Konzentration in einer epochalen Arbeit findet. So kann
auch schrittweise vom 45-Minutentakt des Unterrichts abgegangen werden.

Offene, variable und flexible Lernsituationen eréffnen Gestaltungsraume fiir individuelle Arbeits-
und Lernrhythmen der Schilerinnen und Schiiler im Tages- und Wochenablauf, fir ithre Motiva-
tionen, ihre Erfahrungen, ihre kreativen Einfille und sozialen Lernbediirfnisse. Die Schiilerinnen
und Schiiler werden als aktive, produktive Lernende verstanden, denen auch die Anstrengung des
individuellen Lernprozesses bewusst werden soll.

Die Lehrenden sind dabei Partner und Helfer; sie ermdglichen es den Lernenden, selbst titig zu
werden, Zusammenhinge zu erkennen und diese zunehmend bewusst zu entwickeln. Als Ver-
mittler von Lehrstoff treten die Lehrenden und die anderen Mitglieder des piddagogischen Teams
in den Hintergrund. Sie begreifen sich als Organisatoren von Lernsituationen und sind hilfsbereit
moderierende Fachleute, die die Lust wecken und die Méglichkeit schaffen, sich selbststindig
und entdeckend mit Inhalten zu beschiftigen.

Die Grundformen des schulischen Unterrichts sind:

— der Unterricht in der Klasse;
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- ab Jahrgangsstufe 7 auch in Kursen der Ficher mit einer duBleren Fachleistungs-
differenzierung;

- die Freiarbeit (die vor allem dem individualisierten, tibenden und festigenden Lernen
dient);

- Projekt- und Werkstattarbeit (bei der das selbststindige, kooperative und entdeckende
Lernen im Vordergrund steht).

Die genaue Verteilung von Unterrichtsinhalten fachbezogener und fachtbergreifender Art auf die
verschiedenen Unterrichts- und Lernformen erfolgt in der aktuellen Stoffterminplanung des
Fachlehrers bzw. des Fachlehrerteams auf Grundlage der giiltigen Rahmenrichtlinien und Stun-
dentafeln des Landes Sachsen-Anhalt fiir die einzelnen Unterrichtsfacher.

Die Stunden fur die Freiarbeit in der Sekundarstufe I werden in der Regel durch wochenstunden-
reiche Ficher wie Deutsch, Mathematik und Englisch zum individuell gestalteten Uben, Festigen
und Anwenden genutzt.

Zu Besonderheiten fir die Arbeit mit Schiilern mit sonderpiadagogischen Forderbedarf: siehe 3.8.

Die Organisation des Unterrichts in den Jahrgangsstufen 11 bis 13 richtet sich streng nach der
Oberstufenverordnung.

Ein weiteres wichtiges Flement der Unterrichtsorganisation der Saaleschule fir (H)alle besteht in
der Versammlung der einzelnen Klasse oder Lerngruppe, dem Forum. Das Forum dient in erster
Linie dazu, die Angelegenheiten der gemeinsam Lernenden zu besprechen, zu regeln und
Ergebnisse zu prisentieren. Regelmifig werden Foren auch im Rahmen der gesamten Jahrgangs-
stufe, mehrerer Jahrgangsstufen sowie als Schulforen durchgefiihrt. Fine besondere Form des
Forums ist das Schulfest.

Die Saaleschule fur (H)alle wird sich als eine offene Ganztagsschule verstehen. Der verbindliche
Anteil des Unterrichts findet, um 8.00 Uhr beginnend, im ersten Teil des Schultages statt. Das
Ende dieses Teils wird altersspezifisch durch die verbindliche Anzahl von Unterrichtsstunden
pro Woche bestimmt. Erginzende Projekte und wahlfreie Angebote werden im Anschluss,
durchaus auch parallel zu Freizeitangeboten und Werkstattarbeit, im zweiten Teil des Unter-
richtstages durchgefiihrt. Der Schultag kann so je nach Jahrgangsstufe und Wahrnehmung der
Zusatzangebote zwischen 15.00 Uhr und 18.00 Uhr enden.

Eine Unterrichtswoche der Sekundarstufe I kann zum Beispiel folgende Struktur haben:

Zeit Montag Dienstag Mittwoch | Donnerstag Freitag
ab 7.30 Schule ist geoffnet / Ankommen

Forum Untetricht Unterricht Freiarbeit
08.00-09.30 Ereiatheit in de%: Klasse Freiarbeit in de? Klasse Forum

oder im Kurs oder im Kurs

09.30-10.00 Frihstiickspause
10.00-11.30 Unterricht in der Klasse oder im Kurs
11.30-12.30 Mittagspause / Aufenthalt im Freien / Amter / Phase der Entspannung
12.30-14.00 Unterricht in der Klasse oder im Kurs
14.00-14.30 Pause / Phase der Entspannung
14.30-16.00 Unterricht / Hausaufgaben / Projekte / Freizeitangebote / Werkstattarbeit
16.00-17.30 Hausaufgaben / Projekte / Freizeitangebote / Werkstattarbeit
bis 18.00 Schule ist geoffnet
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3.8  Zur Integration von Schilerinnen und Schilern mit sonder-
padagogischem Forderbedarf im gemeinsamen Unterricht

3.8.1 Grundsatze

Die Saaleschule fir (H)alle ist eine integrative Schule. Sie hat sich das Ziel gesetzt, Kindern und
Jugendlichen mit und ohne sonderpidagogischen Férderbedarf gemeinsames Leben und Lernen
in der Schule zu ermdglichen. Diese Gemeinsamkeit kommt allen zu Gute, den Lernenden wie
Erwachsenen. Alle tragen ihren Teil dazu bei, alle profitieren davon.

Unsere Schule soll fur alle Kinder und Jugendliche ein Lebens-, Lern- und Erfahrungsraum sein,
der die individuellen Begabungen in der Gemeinschaft férdert und dazu anregt, die Individualitit
jedes Einzelnen wahrzunehmen und zu achten. So verstehen wir unsere integrative Arbeit auch
als ein Erziehungsmodell, das Wertschitzung und Achtung jedes Kindes, Toleranz und gegensei-
tige Unterstitzung in den Vordergrund stellt. Auf diese Weise wird soziales Lernen ermdglicht
und es werden soziale Kompetenzen entwickelt.

Der gemeinsame Unterricht in der Saaleschule fir (H)alle ist darauf gerichtet, die Prinzipien der
Sekundarschul-, Sozial- und Foérderschulpidagogik auf den unterschiedlichsten Ebenen zu
berticksichtigen und kognitive, sozialemotionale und psychomotorische Lernprozesse innerhalb
des gesamten Schultages miteinander zu verbinden.

Voraussetzung dafiir ist ein offener, differenzierter und individualisierter Unterricht, der die Inte-
ressen und Fihigkeiten aller Schulerinnen und Schiiler berticksichtigt und diejenigen mit einem
Forderbedarf in  geeigneter Form  sonderpiddagogisch  begleitet. Dabei steht das
tahigkeitsorientierte padagogische Handeln im Vordergrund, das verschiedene Formen der
Differenzierung zuldsst, aber immer versucht, die dulere Differenzierung so gering wie moglich
zu halten. Integrativer Unterricht ist auf Gleichheit und Verschiedenheit gleichzeitig angelegt.
Das pidagogische Team ist darauf bedacht, hier eine Balance zu finden und zu halten.

3.8.2 Organisatorische Aspekte

Die Saaleschule fir (H)alle ist bestrebt, in jeder Klasse Schiilerinnen und Schiler mit
sonderpidagogischem Forderbedarf zu integrieren. Es gibt keinen prinzipiellen Ausschluss einer
Behinderungsart. Vielmehr wird vor der Aufnahme jedes Kindes mit sonderpiddagogischem
Forderbedarf individuell entschieden, ob die Schule die fiir die erfolgreiche Bildung und
Erziehung des Kindes notwendigen Voraussetzungen erfiillt oder aber diese bis zum Schuleintritt
schaffen kann. Stellt sich bei einer Schiilerin oder einem Schiller erst nach Schulwechsel ein
Forderbedarf heraus, so kann diesem ebenfalls entsprochen werden, wenn es mdglich ist, die
Lernbedingungen den Bedurfnissen anzupassen.

Die Schiilerinnen und Schiiler mit einem sonderpidagogischen Forderbedarf werden, je nach
ithren individuellen Bedarf, zielgleich oder zieldifferent unterrichtet. Ihr Lernen wird von den
Forderschullehrerinnen und -lehrern begleitet. Diese kooperieren eng mit den Klassenlehrerinnen
und Klassenleitern, den Fachlehrerinnen und Fachlehrern, Erzieherinnen und Erziehern sowie
anderen Betreuerinnen oder Betreuern der Schiilerinnen und Schiiler.

Fir jede Schilerin und jeden Schiller wird festgelegt, in wieweit sie oder er im betreffenden Fach
am Klassen- oder Kursunterricht mit teilnimmt oder in dieser Zeit individuell bzw. in einer Lern-
gruppe von Schiilerinnen und Schiilern mit Férderbedarf unterrichtet wird.

Welche Rahmenrichtlinien jeweils die Grundlage des Lernens bilden, wird in einem sonderpada-
gogischen Gutachten festgeschrieben. Dieses wird vor dem Schulwechsel in die Saaleschule fir
(H)alle und in jedem weiteren Schuljahr fiir jeden Schiiler mit sonderpidagogischem
Forderbedarf von Lehrerinnen oder Lehrern eines Forderzentrums erstellt. Die Gutachten
dienen der Planung und Bereitstellung von Mitteln und bieten den Lehrkriften die Moglichkeit
zu einem fachlichen Austausch mit den externen Kolleginnen und Kollegen.
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Die Feststellung des sonderpidagogischen Forderbedarfs im individuellen Einzelfall erfolgt auf
der Grundlage der Verordnung tber die sonderpidagogische Foérderung vom 2.8.2005, Ab-
schnitt 3 §§ 8 — 11 in Zusammenarbeit mit dem zustindigen Férderzentrum, mit welchem eine
Kooperation eingegangen wird.

Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf aller Forderschwerpunkte
setzen sich grundsitzlich auf ihrem individuellen Niveau mit Themen und Inhalten der Rahmen-
richtlinien der allgemeinen Schulen auseinander; dabei wird sichergestellt, dass den Rahmenricht-
linien der Forderschulen mit dem Schwerpunkt Lernen bzw. Geistige Entwicklung mindestens
entsprochen wird.

Entsprechend Abschnitt 4 § 12 der Verordnung tiber die sonderpadagogische Forderung erfolgt
jahrlich eine Fortschreibung des sonderpiddagogischen Gutachtens durch das kooperierende For-
derzentrum.

Entsprechend Abschnitt 6, {18 der oben genannten Verordnung werden die personellen, raum-
lichen und sichlichen Voraussetzungen fir den gemeinsamen Unterricht vorgehalten.

Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpidagogischem Forderbedarf aller Foérderschwerpunkte
erhalten mindestens den Umfang von Lehrerwochenstunden zur sonderpidagogischen Beglei-
tung, der ihnen laut RdErl. des MK vom 20.07.2005 zusteht.

3.8.3 Leistungsbewertung von Schilerinnen und Schilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf

Leistungsbewertung und Versetzung der Schiiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf orien-
tieren sich am RdEfl. Leistungsbewertung und Beurteilung an allgemein bildenden Schulen und
Schulen des zweiten Bildungsweges der Sekundarstufen I und II — RdE+fl. vom 1.7.2003, gedindert
durch RdEx1l. vom 1.7.2004 und der Versetzungsverordnung vom 12.7.2004, geindert durch Ver-
ordnung vom 2.8.2005.

AuBerdem wird fiir jeden Schiler mit sonderpiddagogischem Férderbedarf am Schuljahresende
von dem zu betreuenden Team ein Lernentwicklungsbericht geschrieben. Dieser wird mit den
Eltern besprochen und ithnen ausgehandigt.

3.8.4 Mdogliche Abschlisse der Schilerinnen und Schuler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf

An der Saaleschule fir (H)alle koénnen somit entsprechend des sonderpidagogischen
Schwerpunktes alle Abschlusse der Férderschulen erlangt werden. Ziel ist der Erwerb des jeweils
héchstmoglichen Abschlusses des Landes Sachsen-Anhalt. Fur Schilerinnen und Schiler mit
dem sonderpidagogischen Forderschwerpunkt Lernen sind folgende Abschliisse moglich:

- Abschlusszeugnis der Forderschule fir Lernbehinderte,
- einfacher Hauptschulabschluss nach dem 10. Schuljahr,
- Abgangszeugnis.

Der Schulbesuch fiir Schiiler mit dem Forderschwerpunkt Geidstige Entwicklung dauert in der Regel
bis zum 10. Schuljahr. Sie absolvieren ggf. die Werkstufe in Kooperation mit dem zustindigen
Forderzentrum.

3.9 Entwicklung eines Schulprogramms:
Die Idee der , lernenden Schule*

Kein Konzept garantiert als solches die ,,gute Schule®. Diese muss sich in der Umsetzung und im
Alltag immer neu erweisen. Die zu griindende Saaleschule fiir (H)alle wird Moglichkeiten ent-
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wickeln, Fehler zu erkennen und aus ihnen zu lernen. Als ,lernende Schule® wird sie verschie-
dene Instrumente der internen und externen Evaluation nutzen, um ihre Arbeit zu reflektieren,
ein Schulprogramm zu entwickeln und stetig fortzuschreiben:

Grundlage ist die Kultivierung des kollegialen Austausches im schulischen Alltag. Dies
setzt wechselseitiges Vertrauen, die Offnung des ,eigenen‘ Unterrichts fiir die Kolleginnen
und Kollegen sowie das Interesse an der Reflexion eigenen und anderen Unterrichts vor-
aus.

Die Schule entwickelt ein gemeinsames, lingerfristiges und auf den Bedarf abgestimmtes
Konzept fir Fortbildungen und fiihrt regelmifige schulinterne Fortbildungstage durch.

Die Schule richtet einen externen Beirat ein, der ihre Arbeit begleitet und sie berat. Dieser
Beirat ist aus Eltern, Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern, erfahrenen Schulleuten
sowie Vertreterinnen und Vertretern der Wirtschaft zusammengesetzt.

Die Schule pflegt Kontakte mit adhnlichen Schulen in anderen Stidten, die als
Schulpartnerschaften ausgestaltet werden. Auch der Austausch tber die Grenzen
Deutschlands hinaus wird bereichernd sein.

Der entscheidende Gradmesser fiir die Qualitdt der Arbeit liegt in den Leistungen und in
den Riickmeldungen der Schiilerinnen und Schiiler. Diese alltdglich zu beobachten und zu
interpretieren, gehort zu den grundlegenden Voraussetzungen von Unterricht. Dartiber
hinaus werden aber auch Instrumente einer expliziteren Evaluation genutzt, u.a. die re-
gelmiBige Rickkopplung von den Eltern und die retrospektive Befragung der Absolven-
tinnen und Absolventen.
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Anhang:
Schulinterne Rahmenrichtlinien fir die Fiacher mit du3erer Fachleistungsdifferenzierung:

— Deutsch

— Mathematik
— Englisch

— Physik

— Chemie
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